Neptune Marine is een complete maritieme dienstverlener die zich richt op het bieden van
wereldwijde maritieme oplossingen. De locaties bevinden zich in Hardinxveld (hoofdkantoor), Aalst
en Groningen. Van hieruit voert Neptune Marine de kernactiviteiten uit, namelijk scheepsbouw,
scheepsreparaties, ombouw en project (de)mobilisatie, verhuur en verkoop gereed maken. De wens
van de klant staat hierbij voorop.

In verband met groei van onze organisatie zijn wij op zoek naar een

HR Adviseur

(Minimaal 32 uur)
Een uitdagende functie bij een solide bedrijf

Tot voor kort lag de uitvoering van het HR-beleid vooral bij de leidinggevenden en BU-Managers.
Omdat wij een professioneel HR-beleid nastreven zijn wij op zoek naar een collega die ons kan
helpen om dit beleid vorm te geven.

De Functie

Als HR Adviseur ben je het aanspreekpunt en de sparringpartner voor de BU Managers en
medewerkers op onderwerpen zoals ziekteverzuim, functioneren en ontwikkeling. Je geeft gevraagd
en ongevraagd advies.

Je ondersteunt bij de Werving en Selectie van nieuwe collega’s, je maakt de aanbiedingen (en
arbeidsovereenkomsten) en adviseert de BU Managers hierin.

Je volgt bij alles wat je doet de van toepassing zijnde wet- en regelgeving op. Zo zorg jij er
bijvoorbeeld als Casemanager voor dat bij het ziekteverzuim de Wet Verbetering Poortwachter
wordt nageleefd.

Samen met jouw collega van Finance zorg je voor de foutloze uitbetaling van de salarissen, onder
meer door mutaties op tijd in de systemen te verwerken.

Tot slot ga je actief aan de slag met het optimaliseren van HR-Processen en -systemen.

Profiel

Je hebt HBO werk- en denkniveau en 5 tot 10 jaar ervaring in bij voorkeur de nautische of een
technische branche. Je bent in staat om zelfstandig te werken en kunt snel schakelen, bijvoorbeeld
tussen diverse soorten werkzaamheden. Je vindt het leuk om operationele taken af te wisselen met
tactische vraagstukken oplossen. Je communiceert helder en duidelijk, daarnaast kun je goed
luisteren. Tot slot ben je goed op de hoogte van de van toepassing zijnde wet- en regelgeving.

Wij zijn op zoek naar een stevige persoonlijkheid die een hands-on mentaliteit heeft, maar ook in
staat is om een professionaliseringsslag in te zetten.

Persoonlijke eigenschappen

e Integer en stressbestendig;
Flexibel;
Resultaat- en klantgericht;
Communicatief sterk;
Probleemoplossend en creatief.



